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Secretaria
Ref. .DEC/1253/2023 BAS/2085/2023

DECRETO de la Alcaldia N° 1248/2023

*

Atendido el acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria del dia 29 (veintinueve) de
junio de 2023, en relacién al régimen de dedicaciones exclusivas y parciales de los miembros de la Corporacion.

Atendida la Providencia de la Alcaldia Presidencia de fecha 5 de julio de 2023, informe de Secretaria e Intervencion de
la misma fecha, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local , en el articulo 13 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y en los articulos 13, 14 y
15 del Reglamento Organico Municipal publicado en el B.O.P de Alicante n°® 111 de fecha 13/06/2017, la Alcaldia
RESUELVE:

Primero: Reconocer el desempefio del cargo de Concejal en régimen de dedicacion parcial con atribuciones
delegadas a:

P.T. CARGO Dedicacion Horas CONCEJALIA BRUTO
semanales ANUAL
13 Concejal Dedicacion parcial 75% 30 D. Oscar Pérez Quesada. 30.220,78

El nombramiento de este cargo sélo supondra la aplicacion del régimen de dedicacion parcial, si es aceptado
expresamente por el interesado, en cuyo caso esta circunstancia serd comunicada al Pleno en la siguiente sesion
ordinaria.

Las remuneraciones brutas de todos los cargos con dedicacion exclusiva/parcial, se abonaran en 14 mensualidades una
por cada mes, a excepcion de los meses de junio y diciembre que se abonaran dos.

Segundo: Los efectos econémicos tendran vigencia a partir del 10 de julio de 2023.

Tercero: Los efectos econdmicos derivados de la presente propuesta estan supeditados a las disponibilidades
presupuestarias de cada ejercicio.

Cuarto: La presente resolucion se trasladara al interesado para su conocimiento y efectos; a los Departamentos de
Recursos Humanos e Intervencion/Tesoreria Municipal, para la realizacion de cuantas actuaciones administrativas que
correspondan y se publicara a través del oportuno edicto en el BOP de Alicante y en el Portal de Transparencia-web

municipal.
*

I'Alfas del Pi, 5 de julio de 2023
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