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ACTA DE CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE
TRABAJO DE TECNICOS/IAS DE ADMINISTRACION ESPECIAL PARA LA CASA DE CULTURA DEL
AYUNTAMIENTO DE L'ALFAS DEL PI.

En la Sala de Reuniones de la Casa de Cultura de I'Alfas del Pi, siendo las 09:45 horas del dia 16 de
noviembre de 2023, se retne el Organo Técnico de Seleccion que ha de valorar las pruebas selectivas
para la creacién de una Bolsa de Trabajo de Técnicos/as de Administracion Especial para la Casa de
Cultura del Ayuntamiento de I'Alfas del Pi de conformidad con la convocatoria publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante n.° 187, de fecha 27/09/2023 [Expediente municipal BAS/2334/2023].

Queda integrado el Organo Técnico de Seleccién por los siguientes miembros asistentes el dia 16/11/2023
[conforme al Edicto de la Alcaldia-Presidencia de fecha 02/11/2023]:

Presidente
.- D. Nazario Ferrandiz Boix, Funcionario de carrera de la Corporacion, perteneciente al Subgrupo Al.

Secretario delegado

.- D. Luis Juan Bajo Garcia, Funcionario de carrera de la Corporacion, perteneciente al Subgrupo Al.
Vocales.

.- D.2 Maria Lourdes Caselles Domenech, Funcionaria de carrera de la Corporacion, perteneciente al
Subgrupo Al.

.- D.2 Carolina Frias Castillejo, Funcionaria de carrera de la Corporacion perteneciente al Subgrupo Al.

El Sr. Presidente declara constituido el Organo Técnico de Seleccién y abierto el acto.

Siendo las 10:00 horas se procede al llamamiento de las personas aspirantes presentes, que acreditan su
identidad, para dar comienzo al proceso selectivo.

SEGUNDO EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION: EXPOSICION ORAL. OBLIGATORIO Y

ELIMINATORIO.

La aspirante presente e identificada es:

APELLIDOS Y NOMBRE

DURAN DELGADO, ESPERANZA
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El ejercicio consistird en una exposicién oral ante el 6rgano técnico de selecciéon de un tema, que sera
elegido entre tres de los temas extraidos al azar en sesion publica del temario que figura transcrito al final
de las bases especificas de la convocatoria (Bloque I1).

Los aspirantes dispondran de 10 minutos para, si asi lo consideran, elaborar un esquema del tema
escogido y, posteriormente, dispondran de 15 minutos para el desarrollo del tema.

Este ejercicio se calificard de 0 a 30 puntos, siendo necesario para superarlo la obtencién como minimo
de 15 puntos. Se valorara el conocimiento del temario y la precision, claridad y rigor de la exposicion.

Se procede por parte del Presidente del Tribunal calificador a la explicacion del ejercicio conforme
establecen las bases de la convocatoria, con la indicacion de que los temas son extraidos al azar por cada
uno de los aspirantes en el momento inmediatamente anterior a su exposicion publica por cada uno de

ellos (constan bolas numeradas de la 27 a la 68).

APELLIDOS Y NOMBRE TEMAS EXTRAIDOS TEMA ELEGIDO
AL AZAR
DURAN DELGADO, ESPERANZA 34, 61, 64 34

Finalizado el ejercicio, previa deliberacién, el érgano técnico de seleccién califica la prueba conforme a
los criterios objetivos determinados en las bases especificas, con el siguiente resultado:

APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO

DURAN DELGADO, ESPERANZA 27 puntos

A continuacion, por el Presidente del Tribunal se propone a la aspirante Dofia Esperanza Duran Delgado la
realizacion del tercer ejercicio de la fase de oposicidon consistente en la exposicion y defensa oral del
Proyecto Cultural presentado por la aspirante. La Sra. Duran accede a la peticién por lo que se pasa a la

realizacion del ejercicio.
La aspirantes dispondran de 10 minutos para elaborar un esquema del proyecto que sirva de
apoyo para la exposicion y defensa oral y que una vez finalizada la exposicion podra ser solicitado por el

tribunal.

Este ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos, siendo necesario para superarlo la obtencién como
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minimo de 10 puntos. Se valorara el conocimiento de la cultura local hasta 10 puntos; de las ideas y
conceptos del proyecto hasta 5 puntos; ademés de la precision, la claridad y el rigor de la exposicion 5

puntos.

Finalizado el ejercicio, previa deliberacion, el érgano técnico de seleccion califica la prueba conforme a
los criterios objetivos determinados en las bases especificas, con el siguiente resultado:

APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO

DURAN DELGADO, ESPERANZA 18 puntos
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A continuacién, se acuerda por el o6rgano técnico de seleccion publicar las puntuaciones de la fase de

oposicién, emplazando a la aspirantes que la ha superado para que, en un plazo maximo de 10 dias

habiles, presenten la documentacion de los méritos que serdn valorados en la fase de concurso,

acompafiada de una autoevaluacién seguin modelo que se acompafia como Anexo II.

Finaliza la sesién a las 11:25 horas.

Presidente

D. Nazario Ferrandiz Boix,

Vocales:

Fdo.: D.2 Maria Lourdes Caselles Domenech, Fdo.: D.2 Carolina Frias Castillejo

Ante mi
El Secretario delegado,
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Fdo.: Luis Juan Bajo Garcia.
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