
ACTA DE CALIFICACIÓN DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS PARA LA PROVISIÓN DE

DOS  PLAZAS  DEL  PUESTO  DE  SUBALTERNO/A  POLIDEPORTIVO  DEL  AYUNTAMIENTO  DE

L’ALFÀS DEL PI. 

En el Salón de Plenos del Ayuntamiento de l’Alfàs del Pi y siendo las 11:30 horas del día 21 de

noviembre de 2025 se reúne el Órgano Técnico de Selección que ha de valorar las pruebas selectivas

para la provisión de dos plazas del puesto de Subalterno/a Polideportivo del Ayuntamiento de l'Alfàs del Pi

de conformidad con la convocatoria publicada en el  Boletín Oficial de la Provincia de Alicante nº 243 de

19/12/2023, Diario Oficial de la Generalitat Valenciana n.º 10038 de 03/02/25 y Boletín Oficial del Estado

n.º 50 de 27/02/2025 [Expediente municipal BAS/3414/2024].

Queda  integrado  el  Órgano  Técnico  de  Selección  por  los  siguientes  miembros  asistentes

[conforme a la Resolución de la Alcaldía-Presidencia n.º 1080/2025, de 20/06/2025]:

Presidente.

.- D. Luis Juan Bajo García, Funcionario de carrera de la Corporación, perteneciente al Subgrupo A1.

Secretaria delegada.

.-  D.ª  María  Lourdes Caselles Doménech,  Funcionaria  de carrera de la  Corporación,  perteneciente  al

Subgrupo A1.

Vocales.

.- D.ª Ana María Arroyo Pavón, Funcionaria de carrera de la Corporación, perteneciente al Subgrupo C2.

.- D. Juan Carlos Casiano Gozálbez, Funcionario de carrera de la Corporación, perteneciente al Subgrupo

C2.

.-  D.ª  María  Veredas  Fernández  Llorens,  Funcionaria  de  carrera  de  la  Corporación,  perteneciente  al

Subgrupo C1.

Actúa D.ª Vanesa Fombellida Vázquez, auxiliar administrativa del Servicio de Recursos Humanos

como personal de apoyo.

El Sr. Presidente declara constituido el Órgano Técnico de Selección y abierto el acto. 

A continuación se inicia por el OTS la fase de concurso con la tarea de valorar, según el baremo

previsto en la  Base Octava, los méritos acreditados por los aspirantes que estarán referidos a la fecha de

finalización del plazo de presentación de solicitudes que fue el día 28 de marzo de 2025, sin que pueda

tenerse en cuenta ningún mérito obtenido con posterioridad. 
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Dado el volumen de documentación que es preciso analizar no es posible en esta sesión valorar

los méritos de todos los aspirantes por lo que se levanta la sesión del OTS siendo las 14:10 horas y se

emplaza a sus miembros a una nueva sesión para lo que se serán debidamente notificados.  

La sesión finaliza siendo las 14:10 horas. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

En el Salón de Plenos del Ayuntamiento de l’Alfàs del Pi y siendo las 12:00 horas del día 16 de

diciembre de 2025 se reúne el Órgano Técnico de Selección que ha de valorar las pruebas selectivas

para la provisión de dos plazas del puesto de Subalterno/a Polideportivo del Ayuntamiento de l'Alfàs del Pi

de conformidad con la convocatoria publicada en el  Boletín Oficial de la Provincia de Alicante nº 243 de

19/12/2023, Diario Oficial de la Generalitat Valenciana n.º 10038 de 03/02/25 y Boletín Oficial del Estado

n.º 50 de 27/02/2025 [Expediente municipal BAS/3414/2024].

Queda  integrado  el  Órgano  Técnico  de  Selección  por  los  siguientes  miembros  asistentes

[conforme a la Resolución de la Alcaldía-Presidencia n.º 1080/2025, de 20/06/2025]:

Presidente.

.- D. Luis Juan Bajo García, Funcionario de carrera de la Corporación, perteneciente al Subgrupo A1.

Secretaria delegada.

.-  D.ª  María  Lourdes Caselles Doménech,  Funcionaria  de carrera de la  Corporación,  perteneciente  al

Subgrupo A1.

Vocales.

.- D. Juan Carlos Casiano Gozálbez, Funcionario de carrera de la Corporación, perteneciente al Subgrupo

C2.

.- D. José Ignacio Gil González, Funcionario de carrera de la Corporación, perteneciente al Subgrupo A2.

Actúa D.ª M.ª Veredas Fernández Llorens, administrativa del Servicio de Recursos Humanos y D.ª

Vanesa Fombellida Vázquez, auxiliar administrativa del Servicio de Recursos Humanos como personal de

apoyo.

El Sr. Presidente declara constituido el Órgano Técnico de Selección y abierto el acto. 
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A continuación por el OTS se retoma la fase de concurso con la tarea de valorar, según el baremo

previsto en la  Base Octava, los méritos acreditados por los aspirantes que estarán referidos a la fecha de

finalización del plazo de presentación de solicitudes que fue el día 28 de marzo de 2025, sin que pueda

tenerse en cuenta ningún mérito obtenido con posterioridad. 

Dado el volumen de documentación que es preciso analizar y ante la necesidad de comprobar  el

grupo  profesional  exigido  en  las  pruebas  selectivas  realizadas en  otras  administraciones  publicas  en

puestos de trabajo clasificados en el mismo grupo profesional en los últimos diez años no es posible en

esta sesión valorar los méritos de todos los aspirantes por lo que se levanta la sesión del OTS siendo las

13:00  horas y  se  emplaza  a  sus  miembros  a  una  nueva  sesión  para  lo  que  se  serán  debidamente

notificados.  

La sesión finaliza siendo las 13:00 horas. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

En el Salón de Plenos del Ayuntamiento de l’Alfàs del Pi y siendo las 11:00 horas del día 19 de

enero de 2026 se reúne el Órgano Técnico de Selección que ha de valorar las pruebas selectivas para la

provisión de dos plazas del puesto de Subalterno/a Polideportivo del Ayuntamiento de l'Alfàs del Pi de

conformidad con la convocatoria  publicada en el  Boletín Oficial  de la Provincia de Alicante nº 243 de

19/12/2023, Diario Oficial de la Generalitat Valenciana n.º 10038 de 03/02/25 y Boletín Oficial del Estado

n.º 50 de 27/02/2025 [Expediente municipal BAS/3414/2024].

Queda  integrado  el  Órgano  Técnico  de  Selección  por  los  siguientes  miembros  asistentes

[conforme a la Resolución de la Alcaldía-Presidencia n.º 1080/2025, de 20/06/2025]:

Presidente.

.- D. Luis Juan Bajo García, Funcionario de carrera de la Corporación, perteneciente al Subgrupo A1.

Secretaria delegada.

.-  D.ª  María  Lourdes Caselles Doménech,  Funcionaria  de carrera de la  Corporación,  perteneciente  al

Subgrupo A1.

Vocales.

.- D. Juan Carlos Casiano Gozálbez, Funcionario de carrera de la Corporación, perteneciente al Subgrupo

C2.

.- D. José Ignacio Gil González, Funcionario de carrera de la Corporación, perteneciente al Subgrupo A2.
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Actúa D.ª M.ª Veredas Fernández Llorens, administrativa del Servicio de Recursos Humanos y D.ª

Vanesa Fombellida Vázquez, auxiliar administrativa del Servicio de Recursos Humanos como personal de

apoyo.

El Sr. Presidente declara constituido el Órgano Técnico de Selección y abierto el acto. 

A continuación se procede a la baremación de los méritos conforme a la Base octava de las que rigen en

proceso selectivo, obteniéndose el siguiente resultado: 

NOMBRE Y APELLIDOS

FASE 

OPOSICIÓN

TOTAL FASE

OPOSICIÓN

FASE

CONCURSO

TOTAL FASE

 CONCURSO

TOTAL

PUNTUACIÓN
PRIMER

EJERCICIO

PUNTUACIÓN
SEGUNDO
EJERCICIO

A B C D E

MOLLÁ GRACIÁ, MARIA LUISA 28,5 29,2 57,7 0 7 3 10 6 26 83,70

NIEVES RAMOS, AGUSTÍN 28,5 26,2 54,7 6,2 5 0 10 6 27,2 81,90

LÓPEZ MARTÍNEZ, ANDRÉS 30 27 57 10,8 5 0 5 0 20,8 77,80

SUCH PÉREZ, VICENTA AMPARO 25,5 26 51,5 14 7 0 5 0 26 77,50

ALBARRAL GARCÍA, MIGUEL ANGEL 30 27 57 0 5 1 10 3 19 76,00

ESCUDERO ATIENZA, ALFREDO 28,5 28 56,5 0 7 0 2 0 9 65,50

FUENTES LARA, ALEX 30 27,6 57,6 0 5 2,5 0 0 7,5 65,10

DÍAZ RODRÍGUEZ, PABLO 28,5 24,2 52,7 0 5 1 4 0 10 62,70

GONZÁLEZ MOLLA, CLARA 30 26,8 56,8 0 5 0 0 0 5 61,80

GÓMEZ CARDO, PEDRO MANUEL 28,5 20 48,5 0 5 2 3 3 13 61,50

BAJO MONTESINOS, NURIA MARIA 30 24 54 0 5 0 0 0 5 59,00

HERNÁNDEZ SÁNCHEZ, ANA 27 21,8 48,8 0 7 0 0 0 7 55,80

CAMPAGNA DÍAZ, EVA 27 23,6 50,6 0 5 0 0 0 5 55,60

CASTAÑÉ SAN JOSÉ, DAVID 30 18,8 48,8 0 3 0 2 0 5 53,80

LÓPEZ SÁNCHEZ, EDUARDO 28,5 18,2 46,7 0 5 2 0 0 7 53,70

PASCUAL BALDÓ, TOMASA JOSEFA 25,5 15 40,5 0 5 2 5 0 12 52,50

VILA FERNÁNDEZ, ÁNGEL 28,5 24 52,5 0 0 0 0 0 0 52,50

CANO GUILLÉN, JORGE 28,5 22,6 51,1 0 51,10

CORTÉS MARTÍNEZ, JUAN 30 15 45 0 3 0 0 0 3 48,00

JUÁREZ GÓMEZ, INÉS 25,5 15 40,5 0 7 0 0 0 7 47,50

CASCALES TORRES, MARIA LUISA 27 20,2 47,2 0 0 0 0 0 0 47,20

GIL MORA, ISABEL 28,5 15 43,5 0 3 0 0 0 3 46,50

LLORCA SANTAMARIA, ROSA MARÍA 24 15 39 0 3 0 0 0 3 42,00
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CALIFICACIÓN FINAL. 

La calificación final será la resultante de sumar las puntuaciones obtenidas en cada una de las dos

fases del proceso de selección, ordenadas de mayor a menor y se hará pública en el Tablón de anuncios

de Recursos Humanos del Ayuntamiento y en la página web municipal   http://www.lalfas.es   

NOMBRE Y APELLIDOS

PUNTUACIÓN
PRIMER 

EJERCICIO
OPOSICIÓN

PUNTUACIÓN 
SEGUNDO 
EJERCICIO
OPOSICIÓN

TOTAL
FASE

OPOSICIÓN
TOTAL FASE

MÉRITOS TOTAL

MOLLÁ GRACIÁ, MARIA LUISA 28,50 29,20 57,70 26,00 83,70

NIEVES RAMOS, AGUSTÍN 28,50 26,20 54,70 27,20 81,90

LÓPEZ MARTÍNEZ, ANDRÉS 30,00 27,00 57,00 20,80 77,80

SUCH PÉREZ, VICENTA AMPARO 25,50 26,00 51,50 26,00 77,50

ALBARRAL GARCÍA, MIGUEL ANGEL 30,00 27,00 57,00 19,00 76,00

ESCUDERO ATIENZA, ALFREDO 28,50 28,00 56,50 9,00 65,50

FUENTES LARA, ALEX 30,00 27,60 57,60 7,50 65,10

DÍAZ RODRÍGUEZ, PABLO 28,50 24,20 52,70 10,00 62,70

GONZÁLEZ MOLLA, CLARA 30,00 26,80 56,80 5,00 61,80

GÓMEZ CARDO, PEDRO MANUEL 28,50 20,00 48,50 13,00 61,50

BAJO MONTESINOS, NURIA MARIA 30,00 24,00 54,00 5,00 59,00

HERNÁNDEZ SÁNCHEZ, ANA 27,00 21,80 48,80 7,00 55,80

CAMPAGNA DÍAZ, EVA 27,00 23,60 50,60 5,00 55,60

CASTAÑÉ SAN JOSÉ, DAVID 30,00 18,80 48,80 5,00 53,80

LÓPEZ SÁNCHEZ, EDUARDO 28,50 18,20 46,70 7,00 53,70

PASCUAL BALDÓ, TOMASA JOSEFA 25,50 15,00 40,50 12,00 52,50

VILA FERNÁNDEZ, ÁNGEL 28,50 24,00 52,50 0,00 52,50

CORTÉS MARTÍNEZ, JUAN 30,00 15,00 45,00 3,00 48,00

JUÁREZ GÓMEZ, INÉS 25,50 15,00 40,50 7,00 47,50

CASCALES TORRES, MARIA LUISA 27,00 20,20 47,20 0,00 47,20

GIL MORA, ISABEL 28,50 15,00 43,50 3,00 46,50

LLORCA SANTAMARIA, ROSA MARÍA 24,00 15,00 39,00 3,00 42,00

CONESA ESPEJO, FRANCISCO JAVIER 25,50 NO PRESENT. 0,00 0,00 0,00

CANO GUILLÉN, JORGE 28,50 22,60 51,10 NO PRESENT. 0,00

Finalizadas las pruebas selectivas y la calificación de los aspirantes, el OTS acuerda publicar

la  relación  definitiva  de  personas  aspirantes  aprobadas  por  orden  de  puntuación  alcanzada  y
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elevarla,  junto  con  el  acta  de  la  última  sesión,  a  la  Alcaldía-Presidencia  para  que  apruebe  la

pertinente propuesta de nombramiento a favor de los aspirantes cuyo número no podrá ser superior

al de plazas convocadas: 

1.- MARIA LUISA MOLLÁ GRACIÁ 

2.- AGUSTÍN NIEVES RAMOS 

Además,  de  conformidad  con lo  dispuesto  en  la  Base  decimotercera  de  las  que  rigen  el

proceso selectivo, el OTS propone la constitución de una bolsa de trabajo para el nombramiento como

personal funcionario interino cuando se dé alguna de las circunstancias previstas legalmente, con el

siguiente personal  aspirante que,  habiendo participado en este proceso selectivo,  ha aprobado al

menos el ejercicio escrito de preguntas con respuestas alternativas sobre el temario, según el orden

de prioridad que se obtenga por la puntuación total alcanzada y con preferencia de los que hayan

aprobado mayor número de ejercicios:

ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS

1º LÓPEZ MARTÍNEZ, ANDRÉS

2º SUCH PÉREZ, VICENTA AMPARO

3º ALBARRAL GARCÍA, MIGUEL ANGEL

4º ESCUDERO ATIENZA, ALFREDO

5º FUENTES LARA, ALEX

6º DÍAZ RODRÍGUEZ, PABLO

7º GONZÁLEZ MOLLA, CLARA

8º GÓMEZ CARDO, PEDRO MANUEL

9º BAJO MONTESINOS, NURIA MARIA

10º HERNÁNDEZ SÁNCHEZ, ANA

11º CAMPAGNA DÍAZ, EVA

12º CASTAÑÉ SAN JOSÉ, DAVID

13º LÓPEZ SÁNCHEZ, EDUARDO

14º PASCUAL BALDÓ, TOMASA JOSEFA

15º VILA FERNÁNDEZ, ÁNGEL

16º CANO GUILLÉN, JORGE

17º CORTÉS MARTÍNEZ, JUAN

18º JUÁREZ GÓMEZ, INÉS

19º CASCALES TORRES, MARIA LUISA
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20º GIL MORA, ISABEL

21º LLORCA SANTAMARIA, ROSA MARÍA

La sesión finaliza siendo las 13:30 horas. 

Presidente

D. Luis Juan Bajo García,

Vocales:

Fdo.: D.ª Ana María Arroyo Pavón, 

Fdo.: D. José Ignacio Gil González,  

Fdo.: D. Juan Carlos Casiano Gozálbez,

Fdo.: D.  María Veredas Fernández Llorens.

 

Ante mí

La Secretaria delegada,

Fdo.: M.ª Lourdes Caselles Doménech.
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LUIS JUAN BAJO GARCIA

CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

TAG

Fecha firma: 23/02/2026 13:56:36 CET

JUAN CARLOS CASIANO GOZALBEZ

CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

COORD SERV TECNICOS

Fecha firma: 23/02/2026 16:50:39 CET

MARIA VEREDAS FERNANDEZ LLORENS

CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

ADMINISTRATIVO

Fecha firma: 24/02/2026 12:03:15 CET

Firmado por: ANA MARIA ARROYO PAVON

Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO
PUBLICO

Fecha firma: 24/02/2026 12:21:35 CET

Cargo: ADMINISTRATIVA

Firmado por: JOSE IGNACIO GIL GONZALEZ

Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO
PUBLICO

Cargo: TECNICO RRHH

Fecha firma: 24/02/2026 12:23:19 CET

Firmado por: MARIA LOURDES CASELLES DOMENECH

Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO
PUBLICO

Cargo: TAG

Fecha firma: 25/02/2026 12:56:23 CET


